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Jméno rektora: Prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Podpis:

Datum:

Razitko Skoly:




ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cile projektu

Uved'te predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢
splnén nebyl.

1. Inovovat a rozsifit nabidku poradenskych sluZeb o program skupinového kariérového koucovani
s naslednym individudlnim kouéovanim pro ¢astniky programu na VSE v Praze.

Cil splnén ¢astecné.

2. Rozvijet vzdjemnou spolupraci s ostatnimi VS poradenskymi centry a zvySovat poradenské
kompetence a dovednosti pracovnikii VS poradenskych center.
Cil splnén. 5

3. ldentifikovat a analyzovat potieby studentit VSE (s diirazem na studenty prezenéniho studia)
Vv oblasti poradenskych sluzeb.

Cil splnén.

4. Rozsifit nabidku poradenskych sluzeb o tematické workshopy pro studenty VSE v Praze na
zakladé¢ analyzy jejich potieb (viz cil €. 3) a ukazkova assessment centra.
Cil splnén.

5. Zkvalitnit propagaci poradenskych sluzeb VSE na internetu.

Cil spInén.

6. Zmapovat dil¢i poradenské aktivity na fakultach VSE s cilem zvysit jejich vzajemnou
provazanost.
Cil splnén.

7. Prohloubit vzajemnou spolupraci s poradenskymi pracovisti vSech zucastnénych univerzit s cilem
sjednotit a rozsitit procesy zpétné vazby na kvalitu poskytovanych sluzeb prostrednictvim
dotaznikovych Setfeni, sdileni zavérecné zpravy.

Cil splnén.

Plnéni
kontrolova-
telnych
vystupu

Uved'te stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, ptipadné diivod, pro¢
splnény nebyly.

1. Realizace skupinového kariérového koucovani (1 skupinovy béh ro¢né, 4 skupinova setkani po 3
hod.) s nadvaznosti na realizaci naslednych individualnich koucovacich sezeni (12 hod.). Pocet
ucastniki ve skupin€ 12 osob).

Vystup splnén Casteéné. Byl pripraven a realizovan program skupinového kariérového koucovani, a to
V planovaném poctu 4 setkani, ovsem pri pripraveé jeho programu byl polozen diiraz na samostatné
aktivity ucastnikii v dobé mezi setkdanimi a délka spolecnych setkani se tak zkratila na 4 x 1,5 hod oproti
planovanym 3 hodindm, avsak za ucasti dvou lektori, coz umoziiovalo intenzivni skupinovou praci. Pri
registraci zajemcii se naplnila kapacita programu, avsak navstévovala jej pravidelné jen polovina z nich.
V ndvaznosti na program se uskutecnil planovany pocet individualnich koucovacich sezeni.

2. Aktivni Gi¢ast na konferenci AVSP a priibézné zvySovani poradenskych kompetenci formou tiasti
na odbornych seminarich, vycvicich, Skolenich. Piedpokladana ucast by byla 3 osoby na
konferenci AVSP, 2 osoby na odbornych seminatich, vycvicich ¢i $kolenich. Piispévek do textu
zavérecné publikace projektu.

Vystup splnén nad plin. Na konferenci AVSP se aktivné vicastnila jedna z esitelek dilc¢iho projektu VSE
Jjako clenka organizacniho vyboru konference a dalsi resitelka jako ticastnice konference- obé se aktivné
ucastnily odbornych diskusi a setkdani resitelii projektu v ramci této konference. Ddle si poradenské
pracovnice zvySovaly své odborné kompetence uicasti na odborném seminari AVSP v lednu 2015 (29. 1.
2015, 2 z Fesitelek) a realizaci navstévy kariérového centra partnerské AALTO University v Helsinkdch (3
Z resitelek, cesta hrazena 7 CRP pouze cdstecné).

3. Hodnoceni VS poradny, popis sluzeb a hodnoceni kvality poradenskych sluZeb a identifikace
poradenskych potieb studenti zapojenych univerzit s navaznosti na dlouhodobé zaméry
jednotlivych VS a existujici koncepce kariérového poradenstvi.

Vystup splnén v modifikované podobé, pFi¢em? pocet respondentii 7 Fad studentit piekrodil planované
pocty. Vzhledem ke snizeni rozpoctu projektu koordinujiciho pracovisté na zdkladé pozadavkii MSMT se
uskutecnilo samostatné ovérovani kvality poskytovanych sluzeb APP VSE a nové nabizenych a
inovovanych semindri a programii, a t0 na zdakladé modifikovaného dotazniku, zaslaného resitelum hlavni
koordindtorkou projektu (viz téz vystup 8, pocet respondentii 99 oproti planovanym 60ti). Byla téz
realizovana anketa u studentii bakalarského studia (cca 70 respondentii) k analyze jejich potieb pro
semindie a woskshopy, usnadiujici jim vstup na pracovni trh a zvladani ndarokii VS studia. Na zdkladé této
analyzy byly navrzeny a realizovdany tematické semindie a workshopy (viz vystup 4 a 5).




4. Realizace 2 tematickych workshopt pro studenty na zéklad¢ analyzy jejich potieb (2x 15
studentt, tj. 30 studentl celkem).

Vystup splnén Castecné. Byly pripraveny a realizovany 2 tematické seminare na zdklade analyzy potieb
studentii (semindr* ,,\Work-life balance aneb rovnovdha studia, Zivota a price, datum semindre:
26.11.2015 a semindr*,, Jak se vyrovndvat s trémou , datum semindrie 1.12.2015). Ackoliv se zcela
naplnila kapacita obou seminarii (4. celkem 30 studentit) pii prihlaSovani zdjemcu (jména prihlasenych
Jjsou soucdsti dokumentace projektu), icastnikii semindrie bylo méné (22).

5. Rozsifeni a inovace nabidky poradenskych sluzeb zaméfenych na ptipravu studentti pro vstup na

pracovni trh :
o ukazkova Assessment centra (2 x rocn¢),
tematické seminafe presahujici ramec dosud nabizenych sluzeb, realizované ve spolupraci

[ ]
s firmami (napf. soub¢h studia a zaméstnani, adaptace v novém zaméstnani atd.), (2 za rok).

Vystup splnén. Byla realizovina 2 ukdzkova Assesment centra (3. 6. a 17. 6. 2015), jako celodenni
program, véetné individudlnich zpétnych vazeb pro ucastniky. Byly realizovany dva tematické
semindre nad ramec dosud nabizenych sluzeb ve spolupraci s firmami Staropramen (7.5. 2015) a
CSOB (5.11.2015). Tematicky byly semindre zaméieny na sebekoucovani (ve vztahu ke kariére) a na

problematiku prdci pri studiu.

6. Samostatné stranky APP na webu VSE; propagace poradenskych sluZeb v online Gasopisech.

Vystup splnén. Webové stranky APP viz http://fph.vse.cz/akademicke-centrum/psychologicka-poradna/;
pro propagaci poradenskych sluzeb v online ¢asopisech byl zvolen studentsky i-list VSE —rozhovor
redaktorky i-listu s reSitelkou PhDr. Zuzanou Hubinkovou o poradenskych sluzbach APP byl uskutecnén

v prosinci 2015, vyjde v roce 2016.

7. Zpracovani informa¢ni brozury ve formatu pdf se specifikaci jednotlivych poradenskych aktivit
na VSE a mapy jejich vzajemnych navaznosti.

Vystup splnén nad plan. Na zaklade studia dokumentii a individualnich rozhovori se zdstupci
poradenskych pracovist na VSE a realizatorii poradenskych sluzeb byla zpracovina informacni brozura
ve formatu pdf se specifikaci jednotlivych poradenskych aktivit na VSE a mapy jejich vzajemnych
ndvaznosti, a to ve dvou formdach — pro poradenské pracovniky na VSE a pro studenty.

8. Zajisténi dat od vzorku studentit VSE pro hodnoceni kvality realizovanych seminatd,
administrace, poradenskych potieb studentt a dil¢i ¢ast spole¢né zavéreéné zpravy, na zakladé

vysledkt planovat aktivity na nasledujici obdobi.

Vystup splnén. Pro potieby vystupu byl zpracovan koordinatorku projektu navrh hodnoticiho dotazniku, ze
kterého si zapojené VS vybraly otdzky dle potieb danych poradenskych pracovist. \l piipadé APP na VSE
V Praze byly ziskany odpovedi od 99 ucastnikii seminarii, workshopii, skupinovych programii a dalSich
aktivit nabizenych Akademickou psychologickou poradnou. Byla zpracovina analyza odpovédi, kterd
predstavuje cennou zpétnou vazbu a zaroven podklad pro planovani aktivit na dalsi obdobi. Strucnd verze
provedené analyzy byla poskytnuta koordinujicimu pracovisti projektu jako podklad pro dilci cast

zdverecné zpravy.

Anizaéniho
vyboru, dalsi
Zmény

vV FeSeni

Jednotlivé zmény Zduvodnéni (pripadné €. j. vyfizeni Zadosti
na MSMT)

(ptidejte fadky podle potieby)



http://fph.vse.cz/akademicke-centrum/psychologicka-poradna/

Piehled o
pokracuji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uved’te, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostiedki jiz bylo
vycerpano. V piipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uved’te vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedkii
(souhrnny udaj)

Poznamka (piipadné vyhled do budoucna)

Poznamka: V piipadg, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uved'te je v piiloze.




