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VYSOKA SKOLA:
VYSOKA SKOLA EKONOMICKA
Rozvojovy projekt na rok 2019
Formular pro zavérecnou zpravu
Program: Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké $koly pro rok 2019

d) mezindrodni spolupréce vefejnych vysokych kol a podpora marketingu a prezentace vysokych
Skol v Ceské republice a v zahranici, vé. budovani infrastruktury pro najimani a péci o zahraniéni
Tematické zaméreni: studenty/zaméstnance

h) pInéni poZadavk stanovenych obecné zdvaznymi prévnimi pfedpisy nebo pokyny organt statni
spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol

Nazev projektu:
Problematika internacionalizace v prostfedi vefejnych vysokych $kol se zaméfenim na
oblast lidskych zdroju Il (PILZ 11)

Obdobi feSeni projektu: 0d: 1. 1. 2019 Do: 31. 12. 2019
5 v . V tom bézné financni V tom kapitalové financni
Dotace (V tis. KC) Calkem: prostredky: prosttredky:
Pozadavek 80 80 0
Cerpano 80 80 0
ZAKLADNI INFORMACE
Hlavni Fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Ing. Jana Laifrova / y Ing. Jana Laifrova
7 T 7
Podpis: y\/(y ( L/L 2
/
Fakulta/Soucast Vysoka Skola ekonomicka v Praze Vysoka Skola ekonomicka v Praze
Nam. W.Churchilla 4, 130 67 Praha Nam. W.Churchilla 4, 130 67 Praha
Adresa/Web:
WWW.vse.cz WWW.Vse.cz
Telefon: 224095764 224095764
E-mail: laifrovj@vse.cz laifrovj@vse.cz
Jméno rektora: prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.
A

Podpis: L/,ﬁ_/ //ZL;, /// /

Datum: i/f // Lﬁw

Razitko skoly:

VYSGKA SHOLA EKONORICKA v PRAZE
rektor
am. Winstona Churchilla 4
130 67 Praha 3
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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte pfedem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné davod, pro¢
spinén nebyl.

C1: Spoluprace na centralizovaném feSeni legalizace pobytu rodinnych pfislusniku
pfijimanych/vysilanych zaméstnanci

Cil byl naplnén. VSE spolupracovala na pfipravé metodiky k legalizaci pobytu rodinnych pfislu$niké
prijimanych/vysilanych zaméstnanct. Souc¢asné aktivné zpracovala metodiku pro rodinné pfisluniky
v ramci vybranych tretich zemi, kam je zaméstnanec vyslan, a to Novy Zéland.

C2: Spoluprdce na centralizovaném FeSeni legislativnich pravidel pro vysilani zamé&stnanci VS k praci do
zahranici (vybrané tfeti zemé)

Cil byl napInén. VSE spolupracovala na prlprave metodik pro vysilani zaméstnanct k praci do tretich zemi
a aktivné zpracovala vybrané tfeti zemé — Novy Zéland.

C3: Spoluprace na centralizovaném feSeni koordinace socidlniho zabezpeéeni spojené se soubéhem
zaméstnani v ramC| EU/EHP a Svycarska

Cil byl naplnen VSE spolupracovala na centralizovaném feseni koordinace spOJene se soubéhem
zaméstnani v ramci EU/EHP a Svycarska a vytvofila metodiku pro zpracovani nemocenskych dévek ve
vybranych zemich.

C4: UdrZitelnost vystup( projektu z roku 2018
Cil byl napInén. VSE aktualizovala metodiky k soub&hu zaméstnani a k vyslani zaméstnanc.

C5: Sdileni dobrepraxe mezi zapojenymi VS, best practice
Cil byl naplnén. VSE se podilela na sdileni dobré praxe, Gi¢astnila se kulatého stolu.

PInéni

kontrolova- Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné divod, pro¢
telnych splnény nebyly.

vystupt

V1: Podil na elektronické metodice k legalizaci pobytu rodinnych pfislusnik( pfijimanych zaméstnanct
do CR ze zemi EU/EHP a Svycarska i tfetich zemi

VSE se podilela na revizi osnovy pro metodiku legalizace pobytu rodinnych pfislunikd, zmapovala
problematiku a jeji realizaci na VSE.

V2: Podil na elektronlckych metodikach k legalizaci pobytu rodlnnych prislusnik v zemi, kam je
zaméstnanec vysldn - zemé EU/EHP a Svycarsko, vybrané t¥eti zemé

VSE zanalyzovala otazku rodinnych pFislusnikd pracovnikd vysilanych do tfetich zemi, spolupodilela se na
tvorbé vytvofila metodiky pro rodinné prislusniky zaméstnancl vysHanych do Francie a Rakouska.

V3: Podil na elektronickych metodikéch pro vysilani zaméstnanca VS do vybranych tretich zemi

Byla vytvorena metodika pro vysilani zaméstnanc(i na Novy Zéland véetné zmapovani rozmanitosti
zpusobU a feSeni v zavislosti na konkrétnich vstupnich parametrech vyslani. Komunikace a dostupnost
Uidaju k této problematice je omezena.

V4: Rozsiteni poskytovani poradenstvi a sluzeb pro vyjizdéjici zaméstnance

VSE zmapovala poskytovani poradenstw a sluzby pro vyjizdéjici zaméstnance a v pribéhu feseni projektu
poskytovala konzultace. Ty byly zamérené zejména na legislativni nalezitosti u vyjizdéjici osoby,
formalizaci dokumentu a dariové poradenstvi.

V5: Podil na elektronické pfirucce pfirucka k odvodim z vydélki nepresahujicich minimalni vymérovaci
zaklad (podlimitni vydélky) v zemich EU/EHP a Svycarsku

VSE se podilela na uceleném prehledu k odvodiim do viech zemi, na dotaznikovém $etieni a vytvorila
metodiku pro podllmltnl vydélky pro Rakousko, Francii a spolupracovala na metodice pro Svédsko. Nad
ramec puvodnlch vystupl projektu VSE zmapovala u téchto zemi nemocenské davky a nahrady v do¢asné
pracovni neschopnosti. Opétovné se podilela na jednotném fedeni odvodu do slovenského systému
socidlniho zabezpecem u podllmltmch dohod u viech VVS.

V6: Spoluprace pfi feSeni slozitych pFipadi soubéhu zaméstnani spojenych s administraci odvodu do
zahranicnich systemu socialniho zabezpeceni

V priib&hu fedenf celého projektu VSE administrovala odvody do zahranicnich systéma socidlniho
zabezpeceni (zemé: Estonsko, Némecko, Rakousko, Slovensko, Svédsko, Svycarsko — 1 kanton, Velkd
Britanie.

V7: Spoluprace pfi aktualizaci zpracovane metodiky k zaméstnavani zahranic¢nich zaméstnanci ze zemi
EU/EHP a Svycarska i tretich zemi

VSE se podilela na aktualizaci metodiky na zakladé zku$enosti z praxe.

V8: Spoluprace pf¥i aktualizaci zpracovanych metodik k vysilani zaméstnanci do zemi EU/EHP a
Svycarska

VSE spolupracovala pfi aktualizaci pfedanim informaci o provedeni v praxi.

V9: Aktualizace zpracovanych metodik pro pripady koordinace odvodl do systému socidlniho
zabezpeceni zemi EU/EHP a Svycarska

VSE se podilela na aktualizaci metodik v rémci soub&hu zaméstnéni pro tyto zemé: Francie, Rakousko,
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Svédsko.

V10: VyuZivani a udritelnost centralniho elektronického tloZiité s pFistupem pro viechny VVS

Po celou dobu projektu bylo vyuzwano prostredl komunikaéni platformy sharepomtu Dokumenty jsou
uklddény systematicky dle cilti a vystupa. Prlstup maji vsechny VVS, i ty nezapojené do projektu (CVUT a
ZCU). Sou&asné dojde ke sdileni vystup mezi dalsi v.v.i. (AV CR apod.).

V11: Podil na vytvoreni terminologického slovniku pro problematiku zaméstnavani zahraniénich
zaméstnanct a vysilani zaméstnanci k préci do zahranici

VSE spolupracovala na vytvoreni slovniku pro oblast internacionalizace dle vlastni praxe.

V12: Spoluprace na ndvrhu optimalizace nastaveni internich procest, pravidel a odpovédnosti v ramci
agendy zaméstnavani cmncu/vysnlanl zaméstnancl kyraC| do zahranici

Byly zmapovany procesy v ramci vedenych agend na VSE. Vystupem prOJektu byla sumarizace v ramci
souéasti VSE. Dalsim cilem je vyuziti sdilenych informaci o nastaveni procesti na feitelskych VS a
optimalizace procest pfimo na VSE.

V13: Udast na kulatém stolu k problematice zaméstnavani zahranicnich pracovniki na VS a k vysilani
pracovniki VS k préci do zahranici

VSE se ztiéastnila kulatého stolu dne 9. 10. 2019, ktery byl moderovan dafiovou specialistkou Magdalenou
Vyskovskou. Jako lektofi se jej zGi&astnili zastupci €SSZ (Tomas Novotny) VZP (Lubos Pavlik a Véra
Peckova), Centra pro regionalni rozvoj (Jitka Ry$ava), Ufadu prace (lvana Ondrakova), MV OAMP (Andrea
Celd) a Euraxess (Zuzana Tutalkova). Kulaty stil byl velmi dobfe hodnocen uéastniky ze vech fesitelskych
VS i hosty.

V14: Monitoring aktivit na VS v oblasti internacionalizace lidskych zdroju, sdileni problematik, G&ast na
spolecnych setkanich

V ramci kooperace a sdileni dobré praxe byly v priibéhu reseni celého prolektu momtorovany aktivity
tykajici se zaméstnavani zahraniénich pracovnikd a vysilani zaméstnanct VS k préci do zahranici, a to
nejen prostredmctvnm ulozisté v sharepomtu ale také formou otevrenych konzultaci, kdy VSE poskytovala
poradenstvi napfi¢ zapojenymi VS véetné metodickych vzori a prikladi Feseni vybranych problematik.
V15: Spoluprace na vyhodnoceni pro;ektu a jeho uzavfeni

Projekt PILZ Il byI vyhodnocen v ramci zavérecného prosincového setkani. Projekt bude pokracovat i po
ukonceni FeSeni v ramci CRP, cilem je udrZitelnost a aktualizace dat a metodik. Planovano je rozsifeni o
sdileni vystupd mezi dalsi v.v.i. VVS se dohodly na pravidelné organizaci kulatého stolu na téma
internacionalizace financovaného z vlastnich zdrojt, v roce 2020 bude poradatelem MU.

Zmény Pokud doslo v priibéhu feSeni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pfi€inu, v pfipadé, Ze jste Zadali o jejich
v FeSeni povoleni MSMT, uvedte &. j. vyfizeni této 7adosti.

& Jednotlivé zmény Zdivodnéni (pfipadné C. j. vyfizeni Zadosti

" | (pfidejte Fadky podle potfeby) na M3SMT)

1

2
Prehled o " 2 G c : : o T - o 8 ueis
pokeaguiicim Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkd jiz bylo
projektuj vylerpdno. V pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostfedka

Rok reali y tdaj
ok realizace (souhrnny tdaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)

2018 300

2019 80

Pozndmka: V pripadé, 7e potiebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace cerpani finan¢ni dotace na feseni projektu
(vyplnit za cely projekt)

Pridélena dotace

na feseni projektu - Cerpani dotace
ukazatel | (v tis. Kc)
(v tis. K&)
1. | Kapitalové financni prostiedky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni
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2. | Bézné financni prostredky celkem 80 80
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 45 45
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti,
dohod o provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na
2.2 5 Y . 7 G 7 18 18
zakladé nepojmenovanych smluv uzavienych podle zdkona §
1746 odst. 2 ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni politiku 15 15
zameéstnanosti a pridély do socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0 0
2.6 | Cestovni nahrady 2 2
2.7 | Stipendia 0 0
3 Celkem bézné a kapitalové financni - -

prostredky

BlizSi zd(livodnéni cerpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

stolu

Cislo

pelozky Nézev vydaje a jeho zdGvodnéni Castka (v tis. KE)

(viz pFed-

chozi tab.)
2.1 Planované prostiedky na mzdy byly ¢erpany formou odmén 45
2.2 Prostredky na odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 18
2.3 Prostiedky na odvody povinného pojisténi 15
2.4 Planované materialni naklady 0
2.5 Sluzby 0
)6 Cestovni nahrady byly ¢erpany na tcast na organizaénich schiizkdch a na kulatém 5




