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Preambule

Predkladdanéa Aktualizace Dlouhodobého 2émvysoké Skoly ekonomickeé v Praze na rok 2015
(dale jen ADZ VSE 2015) je konkretizaci Gkolychéazejicich z Dlouhodobého z&m
vzklavaci a ¥decké, vyzkumné, vyvojové a inaird, untlecké a dalsi twéi ¢innosti Vysokeé
$koly ekonomické v Praze na obdobi 2011 — 201% (@&l DZ VSE). Vychazi jak z vlastnich
potteb a strategickych zami VSE formulovanych v DZ VSE, tak z Aktualizace
Dlouhodobého zammu vzdilavaci a ¥decke, vyzkumné, vyvojové a inavrd, untlecké a dalSi
tvarci ¢innosti pro oblast vysokych Skol pro rok 2015 zpramé Ministerstvem Skolstvi,
mladeZe adovychovy CR. Nastin dosazeni @iluvedenych v ADZ VSE 2015 je uveden
v Institucionalnim planu VSE na rok 2015, kterypféohou této Aktualizace.

Pti zpracovani Aktualizace Dlouhodobého 2éumVSE na rok 2015 byly vyuZity dilvysledky
dosavadnih#eSeni projektu IPn KREDO.



1. Kvalita a relevance akademick&innosti

Pokraovat v gipraw standard a pravidel pro vnini hodnoceni a zaji&ti kvality.

Posilit internacionalizaci v3echéinnosti VSE, vyuZit potencial prohloubeni
internacionalizaceddecko-vyzkumnych aktivit.

Prohloubit vyuziti aktualnich&deckych poznatk ve vyuce za pomoci elektronickych
informanich zdrofi paizovanych na VSE.

Pokraovat v podpée a rozvoji mezinarodnich jazykovych certifikaioklovanych VSE.

Rozvijet a pipadré propojovat informani systémy na VSE tak, aby |épe podporovaly
kvalitni akademickodinnost.

Aktualizovat dokumenty generované studijnim infoémien systému a u vybranych
dokument vytvorit cizojazy¥né mutace.

Dokorit transformaci nakladatelstvi Oeconomica a&aynsystému vydavani publikaci.
Systematicky podporovat nadané studenty.

Snizit studijni neds@nost pi zachovani studijni ndéoosti.

Optimalizovat systémiflimacihofizeni.

Upravit predpisovou zakladnu ve studipedagogické oblasti.

Racionalizovat systém vytigni rozvrhu na VSE.

Podporovatinnost studentskych organizadigpivajicich k naglovani citi VSE.

2. Personalni rozvoj

Vénovat mimdadnou pozornost podpm doktorand a mladych ¥deckych pracovnik
(post-doktorandl) v oblasti jejich ¥deckého rozvoje, managementtdy a vzalavani
a rozvoji jejich social&-pedagogickych dovednosti, jakoZ i potiposob, které s¢mto
skupindm osob intenzig¢nénuiji.

Podpdgit kvalifikacni rast vybranych akademickych pracoviniposkytnutim turciho
volna.

Dokortit oveéieni systéemu hodnoceni vykonnosti akademickychiipagre
neakademickych pracovnik

Podporovat zapojeni matek &mhi predSkolniho ¥ku do akademickychinnosti.

3. Internacionalizace

Uzawit nové smlouvy o mezinarodni spolupraci s dal§banitnerskymi Skolami pro
vyménneé studijni pobyty.

Zvysit nabidku odbornychipdméta v anglickém jazyce. Posilit nabidku odbornych
predmita i v dalSich setovych jazycich.

Podpdit realizaci studijnich obdrv angliting.

Posilit oboustrannou mobilitu studénizvysit p@&et @ijimanych i vysilanych studeint
zejména na urovni bakatkych a doktorskych studijnich program

Zvysit paset student prijimanych do cizojazsnych studijnich progratn
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Zvysit podil pedagoiy vyucujicich v cizich jazycich, nabidkuqaméta vyu¢ovanych
zahranénimi akademickymi pracovniky, pet kurzi hostujicich profesdrnabizenych
v riznych s¥tovych jazycich a pet witeli VSE hostujicich na zahranich vysokych
Skolach.

Podpdit piipravy na mezinarodni oborové akreditace EPAS alSQ@ljejich realizaci.

4. Spoluprace s praxi a pé& o absolventy

Pokraovat v systému sledovani uplath absolvent jednotlivych oboit v praxi
a vyhodnocovani silnych a slabych stranek jejictfifor s naslednymi navrhy Uprav
obsahu studijnich obor

Rozstit poradani odbornych,ifp. spoléenskych akci s absolventy.

Posilit spolupraci s absolventy v oblasti vyukyvarby bakaléskych a diplomovych
praci.

Posilit propagaci celozivotniho vwddvani mezi absolventy.

Vydavat zpravodaj pro absolventy.

Rozvijet komunikaci s absolventy priednictvim si Linkedin.

Pokratovat ve zpracovavanijin ekonomického vysokého SkolstviGR a djin VSE.
Rozvijet poradenskotinnost pracovig VSE.

Rozvijet akcelerator xPORT a podporovat tafenms vysledi vyzkumu VSE
a podnikatelskych zagni studeni VSE do praxe.

5. Dostupnost vysokoskolského vZthni

Rozvijet plnohodnotnou ffstupnost studia na VSE pro studenty se specifickym
vzklavacimi potebami do vSech nabizenych ¥l&Vacich prograrinformou integrace,
zejmeéna:

o posilit dostupnost materiapro studenty se specifickymi studijnimi pettami;

0 rozvijet integraci studefitse specialnimi studijnimi pebami do denni vyuky
a celosSkolskych aktivit;

0 poskytovat asisteémi sluzby po dobu vyuky;

0 podpdit uchazée o studium ziad zajem@ se specialnimi vadvacimi
potiebami;

o zprostedkovat komunikaci se zastnanci Skoly a zajistit bezproblémovy vstup
vSech studeiitse specialnimi vatavacimi potebami do akademického roku;

0 poskytovat studedtn se specifickymi péebami poradenskodinnost Eetn
kariérového poradenstvi;

0 zajistit studentm se specidlnimi vathvacimi potebami kompenzai pomicky,
které budou snadno dostupné a na dosiatarovni;

0 zajistit a kontrolovat bezbariérovost areélu VSE;

0 Vvytvorit systém podpory studia v zahréinipro studenty se specialnimi
vzklavacimi potebami;

0 Vvytvorit podminky pro studium rodi béhem tzv. uznané doby radivstvi.



6. Poradenstvi na vysokych skolach

Poskytovat informéni sluzby zajemiom o studium; posilit spolupraci seresinimi
Skolami, zejména s pedagogickymi poradci.

Pokratovat v misobeni Akademické psychologické poradny; poskytomdividualni
poradenstvi studeinh i zanéstnan@m Skoly, ktéi se ocitnou v osobnich potizi¢hresi
studijni nebo kariérova dilemata.

Realizovat akce firem na VSE ve formach HR prezsntaorkshog, odbornych
prednasek a specialnich akci.

Uspaadat dvakrat v roce veletrh pracovnidfigzitosti Sance.

Podporovat &ast studerit na odbornych soétich.

7. Propagace a marketing

Posilit komunik&ni aktivity fakult ve vztahu ke #&dnim Skolam, zejména osobni
navsevy (tzv. spanilé jizdy) studeini ucitelt fakult, gripravit a zakoupit PRiedntty.

Podpdit moderni formy komunikace VSE v socidlnich sitighosilit komunikaci
zantienou na sedoskolaky.

Podpdit organizaci akci pro stdoskolské studenty na VSE.
Pripravit videoprezentaci VSE v anglické verzi.

Inovovat a vytisknout propagai materialy pro bakatéké, navazujici magisterské
a doktorské studijni programycestire a angléting.

Podpdit marketing prograri celozivotniho vzdavani.
Podpdit propagaci ¥deckych¢asopis VSE.

Inovovat a vytisknout samostatné propagamaterialy fakult v jednotném vizualnim
stylu véeskeé i anglické verzi.

Pribézne aktualizovat obsah webovych stranesegkée i anglické verzi.
Zucastnit se veletrinvzaklavani vCR i v zahranti, podilet se na projektu E-Fair CEMS.

Inzerovat v ti&nych i elektronickych médiich. Zatit se zejména na propagaci Dni
otewenych dvé fakult, nabidku bakatgkych studijnich obdra podporu cizojazyych
studijnich oboi.

Podpdit regionalni komunikaci Fakulty managementu.

Podporovat PR aktivity, zejména vystupovani zastyE v masmédiich.

8. Efektivita a bézné financovani

Implementovat ziny ve zfisobu stanoveni gti studeni (kvéty, studenti studijnich
progranti v cizim jazyce) pro péeby sestavovani rozpk Skoly.

Pribézne analyzovat fipravenost Skoly naffpadne zavedeni financovani vysokych skol
prostednictvim ramcovych smluv a spolupracovat s MSMTpipraw mechanismu
vypoctu prostedkil v ndvaznosti na sady ukazaté&vality a vykonu.



Analyzovat uzZivatelské pigby v souvislosti se z&nou personalnihno a mzdového
systému z dvodu gedpokladaného ukéeni podpory ze strany dodavateléipRavit
podminky vylgrovéhorizeni.

Provést znainy ekonomickych informéich systém v navaznosti na legislativni zmy
v roce 2015 vetrg pripadného zavedeni a rezimu vykazovani dle zakomamtove
zodpowdnosti.

Zapojit informani systémy VSE do systému statni pokladny (v rozsaio veejné
vysoké skoly) ¥etné implementace konsolidai vyhlasky.

Vyhodnotit finaréni dopady pevodu budovy Menzy Italska ze SUZ na VSEet
piipadné uhrady vzeSlych nakiad

Provést reintegraci ekonomickych inforénéch systéra SUZ v souvislosti s igvody
majetku.

Pokraovat v elektronizaci aihu dokument véetrg rozvoje systému spisové sluzby.

9. Investiéni financovani

Pouzit rozhodujictast dotanich i vlastnich investnich prostedki na opravy, obnovu
a rekonstrukce spojené se zkvaitanim stavajicich vathvacich a vyzkumnych
kapacit, s prioritou postupné rekonstrukce Stadbly v arealu Zizkov.

Vénovat zvySenou pozornost obriav rekonstrukcim majetku koleji a menz.

Pokraovat v postupné rekonstrukci @tacovych wweben a siti informmich
a komunik&nich technologii a souvisejici infrastruktury.

Pokratovat v obno¥ infrastruktury pro informéni systémy.

10. Ubytovani a stravovani

Pribézre sledovat kvalitu a vyuzivani poskytovanych ubytdeh a stravovacich sluzeb
a vyhodnocovat nazory jejich uzivalel rad studenit i zaméstnand.

Pokratovat v postupném zvySovani standardu ubytovaniotgjikh VSE v souvislosti
s optimalizaci jejich vyuZiti.

Zvysit kvalitu poskytovanych sluzeb v ubytovacichiizenich Skoly (pedevSim
jazykoveého vybaveni personalu) s ohledem na rogfmiet zahraninich studeri.



Piiloha: Institucionalni plan VSE na rok 2015




Institucionalni plan VSE v Praze (IP) vychéazi z éddizace Dlouhodobého zé&m VSE
v Praze na rok 2015 a je jejfilphou. Odrazi pouze tyasti ADZ VSE 2015, které jsou
financovany z prosedki Institucionalniho planu. Neodrazi aktivity, jejiclinancovani je
piedpokladano z jinych prasidki (centralizované rozvojové projekty, instituciongdodpora
vyzkumu, vyvoje a inovaci, programové financov@ndjekt KREDO a dalSi); proto sekieré
kapitoly ADZ VSE 2015 v IP neobjevu;ji.

Castka odpovidajici 10 % prostiki pridélenych na IP 2015, tedy 4 750 tist,Koude rozdlena
formou interni rozvojové sotite (IRS). Interni rozvojova saiit na rok 2015 bude v souladu
s platnym Projektovyniadem a Pravidly IRS vyhlasena vip¢hu podzimnich mésiai roku
2014. Okruhy interni rozvojové s@ue jsou nasledujici:

1. Podpora pedagogické prace akademickych pracotvailprofilace a inovace studijnich
programnii na Urovni pedmeéti/kurza;
2. Tvarci prace studefitsmetujici k inovaci vzdlavacicinnosti.

Castka odpovidajici 0,5 % prostiki pridélenych na IP 2015, tedy 237,5 tis¢,oude ukena
na organizaci IRS. Tattastka neni sasti vySe uvedenych 4 750 tist.K

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
1. Kvalita a relevance akademickiénosti

Rozpcatet celkem (v tom investini / neinvestEni prostiredky):
6 100 000 K (0 /6 100 000 K)

Hlavni cile v ramci kapitoly:
1.
2.

3.

7.
8.
9.
10. Optimalizovat systémifjimacihoiizeni.

11. Upravit predpisovou zakladnu ve studijpedagogické oblasti.
12.Racionalizovat systém vytieni rozvrhu na VSE.

Pokraovat v gipraw standard a pravidel pro vnihi hodnoceni a zaji&ti kvality.

Posilit internacionalizaci v3echiinnosti VSE, vyuzit potencial prohloubsd
internacionalizaceddecko-vyzkumnych aktivit.

Prohloubit vyuZiti aktuélnich&deckych poznatkve vyuce za pomoci elektronickyc

informasnich zdrof paizovanych na VSE.

Pokra&ovat v podpge a rozvoji mezinarodnich jazykovych certifikaticklovanych
VSE.

Rozvijet a pipadré propojovat informani systémy na VSE tak, aby Iépe podporoy
kvalitni akademickodinnost.

Aktualizovat dokumenty generované studijnim infoémien systému a u vybranyqg
dokument: vytvorit cizojazyné mutace.

Dokorxit transformaci nakladatelstvi Oeconomica a&aynsystému vydavani publika
Systematicky podporovat nadané studenty.
Snizit studijni neus@nost pi zachovani studijni ndéaosti.
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Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych cifi:

1.

9.

Sledovat proces novelizace zakona o vysokych Skokcgipravy navazujicick
podzakonnych norem, aktigse do tohoto procesu zapojit a nastadalizovat aktivity,
které z &chto Fedpidi v oblasti vnitniho hodnoceni a zajisvani kvality vyplynou,
Vyuzit dosavadnich pozndilpii dosavadninteSeni této problematiky na VSE.
Zvysit zapojeni hostujicich profesor ktefi by na VSE pobyvali po dels
(nékolikamesicni) obdobi.

Pokraovat v optimalizaci fondu CIKS, nadale zvySovabimmhaini gramotnost studeint
formou seminéi ¢i zapojeni do vyuky. Pokéavat v eSeni problematiky zaji&ti
akademicke&innosti elektronickymi informénimi zdroji.

Podporovat a rozvijet proces mezinarodni jazykaréfikace na VSE.

Vytvorit platformu zpracovavani pozadavka funkcionality studijniho inforn¢gaiho
systému, vzajentnintegrovat vybrané prvky inforndaich systém, realizovat Skolen
pro uzivatele.

Analyzovat aktualnost vSech dokumé&nigenerovanych studijnim inforré@im
systémem a ptebné dokumenty aktualizovat. VyiWo anglické verze vybranyc
dokumenti. Fripravit manual vzorovych dokument které nejsou automatick
generovane.

Dokorxit transformaci Nakladatelstvi Oeconomica a uprsystém vydavani publikag

Implementovat systém stipendijni podpory pro stigiénrainiku bakaléského studia
ktefi doséhli excelentnich vysledlkv ramci vybranych gedoSkolskych sogki.

Pripravit (¢inné informa&ni nastroje k této podpe.

Dokorxit analyzu studijni neusgnosti. Ripravit opateni eliminujici hlavni faktory
studijni neusgsnosti.

10. Zavést zminy, které povedou ke zvySenigho uchazeéda: zlepsSit dostupnostifpravnych

kurza, pripravit pijimaci zkouSky nangsto, rozsiit formy prijimacihofizeni, zvysit
prostupnost mezi fakultami.

11.Upravit predpisy ve studijrpedagogické oblasti, vytyib vysvétlujici komentdée

12. Analyzovat gedpokladany budouci vyvoj piu studeni ve vazlé na vyukové prostory.

véetne modelovych situaci, analyzovat kvalitu podporndghiho informa&niho systému
ve studijré-pedagogické oblasti a provést f@iiné Upravy.

Analyzovat slabé a silné stranky gaaného systému tvorby rozvrhu a proveéstginié
apravy. Zavést pruzny systém operativniho vyuzivéeben hem semestru.
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Kli ¢ové indikatory

k 3oSt6aV2014 Odhad ci
Indikator (za ieden > k 31.12. 2014 k 31.12. 2015
gerven 2014) (zarok 2014) (zarok 2015)
Pripraven Pripraven soubor

Standardy a pravidla pro
vnitini zajiseni a
hodnoceni kvality

Rozpracovan podrobny navrh | opateni v navaznosti na
vychozi ndvrh | po zapracovani | ptipadnou novelizaci VS

pripominek zakona
Patet podpdenych
nadanych studeitv 1. 0 0 3
roéniku bakaléského
studia

Podil studenit, ktei

ukorgi studium jinak nez
fadre, na celkovém ptiu | AR 2012/2013: | AR 2013/2014: | AR 2014/2015:
studend v bakald#ském / | 122%/45% |12,1%/4,4% |119%/4,2%
navazujicim magisterském
studiu

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
2. Personalni rozvoj

Rozpcatet celkem (v tom investini / neinvestEni prostiredky):
6 500 000 K (0 / 6 500 000 K)

Hlavni cile v rdmci kapitoly:
1. Vénovat mimd@adnou pozornost podpodoktorand a mladych ¥deckych pracovnik
(post-doktorand)) v oblasti jejich ¥deckého rozvoje, managementidy a vzé&lavani
a rozvoji jejich social&pedagogickych dovednosti, jakoz i potiposob, které seémto
skupinam osob intenzi¢nénuiji.
2. Podpdgit kvalifika¢ni rast vybranych akademickych pracovéigoskytnutim tirciho
volna.

3. Dokorrit owveéfeni systému hodnoceni vykonnosti akademickychiipagré
neakademickych pracovriik

4. Podporovat zapojeni matek &mi predSkolniho ¥ku do akademickychinnosti.

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych cifi:

1. Realizovat kurz rozvoje pedagogickych a sodighsychologickych dovednosti pro
doktorandy a post-doktorandy VSE ve dvatzibh (jarni a podzimni dn), wetns
naslednych individualnich konzultaci. Realizovabvovanou nabidku odbornych
semindi pro doktorandy a mladéc¢decké pracovniky v oblasti rozvoje jejich
pedagogické kompetence. Realizovat Skoleni v dbfaahagementuady a vzalani,
podporovat Gast doktorandl a post-doktorand na odbornych, manazerskych
a jazykovych kurzech ¢R i v zahranii.

2. Poskytnout turéi volno vybranym akademickym pracovfik viech fakult VSE.
3. Dokortit oveéreni systému hodnoceni vykonnosti akademickych preko.
4. Podporovatinnost univerzitni matské Skoly.
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Kli ¢éovy indikator

<30, 6 2014 Odhad cil
Indikator (za ieden a3 k 31.12. 2014 k 31.12. 2015
gerven 2014) (zarok 2014) (zarok 2015)
Patet akademickych
pracovniki, jimz bylo 0 0 10
poskytnuto twréi volno

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
3. Internacionalizace

Rozpctet celkem (v tom investni / neinvestEni prostiredky):
7 950 000 K (0 K¢ /7 950 000 K)

Hlavni cile v rdmci kapitoly:
1.

7.

Uzawit nové smlouvy o mezinarodni spolupraci s dal3arinerskymi Skolami pr
vyménneé studijni pobyty.

Zvysit nabidku odbornychipdmeéta v anglickém jazyce. Posilit nabidku odbornych

predmeta i v dalSich stovych jazycich.
Podpdit realizaci studijnich obdrv angliting.

Posilit oboustrannou mobilitu studéngvysit p&et @ijimanych i vysilanych studeint
zejména na urovni bakatkych a doktorskych studijnich program

Zvysit paset student prijimanych do cizojazgnych studijnich progratn

Zvysit podil pedagai vyucujicich v cizich jazycich, nabidkuagnmeta vyucovanych
zahranénimi akademickymi pracovniky, pet kurzi hostujicich profesérnabizenych
Vv riznych s¥tovych jazycich a piet Wwitela VSE hostujicich na zahramiich vysokych
Skolach.

Podpdit piipravy na mezinarodni oborové akreditace EPAS alSQijejich realizaci

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych ciii:
1.

Aktivné se zapojit d@&innosti mezinarodnich organizaci ekonomickych vysbkSkol
(AACSB, EFMD, PIM, EIASM, EDAMBA, CEMS), astnit se jednani a organizoy
zasedani mezinarodnich pracovnich skupin a sétniredVSE.

Realizovat kurzy v angitin¢ a dalSich sstovych jazycich pro smiSené skupitgskych
a zahraninich studerni; akreditovat nové kurzy; zapojit dalgiitele do vyuky.
Realizovat no¥ akreditované studijni obory v cizich jazycich, gigpdalSi W&itele do
vyuky a gipravy novych tebnich pomcek.

Organiz&né zabezpait studijni pobyty zahraginich studerit na VSE, prezentova
partnerské zahrafmi univerzity, organizovat vyoovatizeni pro vyjizdjici studenty,
administrovat smlouvy, poskytovat sluzby pro vygici studenty.

Aktivné komunikovat progednictvim partnér VSE (MZV, mezinarodni sitvysokych
Skol) a propagovat cizojazyé studijni obory v zahrafii

Organiz&né zabezp&t pobyt hostujicich profesbr na VSE; realizovat kurz
hostujicich profesdrna fakultach; uzait nové smlouvy o vygnach ditela.
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Zugastnit se seminf@ EFMD a AACSB.




Kli ¢ové indikatory

k soStGaV2014 Odhad ci
Indikator (za ieoien > k 31.12. 2014 k 31. 12. 2015
serven 2014) (zarok 2014) (zarok 2015)
Potet smiuv o 220 225 240
spolupraci
Patet ijatych/ pdet 580/770 620/770 650/820
vyslanych studeiit
Patet odbornych
predneta v anglickém 150 155 160
jazyce
Patet akr_ec,jlto_vanych 10 11 12
obori v cizim jazyce
Patet kurzi hostujicich 80 95 95
profesofi
Patet vyukovych
pobyti witela VSE 48 48 50
v zahranti

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
4. Spoluprace s praxi adeeo absolventy

Rozpctet celkem (v tom investini / neinvestEni prostiredky):
2 600 000 K (0 Ké¢ /2 600 000 K)

Hlavni cile v rdmci kapitoly:
1.

w
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Pokraovat v systému sledovani uplatm absolvent jednotlivych oboit v praxi
a vyhodnocovani silnych a slabych stranek jejidfilor s ndslednymi navrhy Gpra
obsahu studijnich obdr

Rozstit poradani odbornych,ifp. spoléenskych akci s absolventy.

Posilit spolupraci s absolventy v oblasti vyukyarby bakal&skych a diplomovych
praci.

Posilit propagaci celozivotniho vddvani mezi absolventy.

Vydavat zpravodaj pro absolventy.

Rozvijet komunikaci s absolventy priednictvim si LinkedIn.

Pokra&ovat ve zpracovavaniegin ekonomickeého vysokého SkolstviGR a djin
VSE.

Rozvijet poradenskotinnost pracovi VSE.

Rozvijet akcelerator xPORT a podporovat tdenos vysledi vyzkumu VSE
a podnikatelskych zagni studeni VSE do praxe.

\Y



Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych citi:

1. Vyuzit databazi absolveinVSE a Klubu absolveiitVSE k prohloubeni vzajemného

2.

o

a dlouhodobého kontaktu a spoluprace absaolvemSkolou.

Uspaadat v roce 2014 ve spolupraci s vedenim fakuspafedve odborné akce pr
absolventy na kazdé fakélVSE.

Spolupracovat s absolventy v oblasti vyuky a zpraod bakaléskych
a diplomovych praci; zprastdkovat pednasky odbornikz praxe v rdamciadnych
kurzi; vyuzit odborniky z praxe coby konzultanty oponenty bakal&kych
a diplomovych praci.

Vyuzit databazi absolveinta kontaki v ramci Klubu absolveit k propagac
celozivotniho vzdlavani mezi absolventy VSE.

Vydavat v elektronické forZpravodaj pro absolventy.

Rozvijet komunikaci s absolventygs skupinu ,VSE Prague Alumni* na Linked|

Rozsfit vyzkum djin VSE na $irsi oblast&in univerzitni, resp. vysokoskolsk

vyuky v Ceskoslovensku po roce 1918. Pakneat v digitalizaci relevantnic
historickych dokumerituloZenych ve spisowskoly. Pokraovat ve sbru odborné
literatury k djinam VSE a vysoko3kolské vyuky ekonomickych ab
v Ceskoslovensku. Pokravat v dal$im shromdbvani pramehk dgjinam VSE i za|
vyuziti osobnich archivnich sbirek absolMeMSE. Podchytit a zmapovat &jchy"
studentskych organizaci na nasi skole ve spolupréciii studerit VSE.

Pilotng ov&fit postup pro rozvoj poradenskiénosti na VSE.

Podpdit prvni rok pilotniho provozu xXPORT. Zahdjit spptaci xPORT s mentory
investory a korporatnimi partnery. Zorganizovat RORT minimalg dw kola
akcelerace a inkubace vybranych podnikatelskychekifo Propojit moZnost
XPORT s relevantni vyukou, tymovymi a kvalifdmi pracemi studeft na
fakultach VSE. Navéazat spolupraci s univerzitninkicedleratory vCR a nal
partnerskych Skolach v zahrani

O

Kli ¢éové indikatory

Stav .
- k 30. 6. 2014 Odhad ¢l
Indikator (za leden aZerven k 31.12. 2014 k 31.12. 2015
2014) (zarok 2014) (zarok 2015)
Patet absolverit vedenych
v databazi VSE 18 690 18 800 20 000
Patet absolverit — ¢lena
Klubu absolvent VSE 632 800 1000
Patet prijemai Zpravodaje 2 432 3000 3500
pro absolventy
Patet odbornych akci pro 9 14 16
absolventy
Patet prednasek odbornik
z praxe (absolven) 22 30 40
zprostedkovanych RPC
Paet absolverit, ktefi se v
dan?m roci_emhlz?sm do 12 16 40
kursi celozivotniho
vzdklavani




Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
5. Dostupnost vysokoSkolského ekahi

Rozpcatet celkem (v tom investini / neinvestEni prostiredky):
1 360 000 K (0 K¢ /1 360 000 K)

Hlavni cile v ramci kapitoly:
1. Posilit dostupnost materigpro studenty se specifickymi studijnimi pettami.

2. Rozvijet integraci studeltse specialnimi studijnimi p@bami do denni vyuky
a celoSkolskych aktivit.

3. Poskytovat asisténi sluzby po dobu vyuky.
Podpdit uchazee o studium zad zdjema se specialnimi vztavacimi potebami.

5. Zprostedkovat komunikaci se zastnanci Skoly a zajistit bezproblémovy vstup
vSech studeiitse specialnimi vatvacimi potebami do akademického roku.

6. Zajistit studenim se specialnimi vzZthvacimi potebami kompenzai pomicky,
které budou snadno dostupné a na dosiatérovni.

7. Zajistit a kontrolovat bezbariérovost areélu VSE.

8. Vytvorit systém podpory studia v zahrginpro studenty se specialnimi @tavacimi
potrebami.

9. Vytvoiit podminky pro studium rodii béhem tzv. uznané doby radivstvi.

H

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych citi:

1. Pokraovat v gevodu studijnich materigldo digitalni podoby a upravit je pro praci
s kompenzénim softwarem.

2. Zajistit osobni asistenci v & potebné pro vykryti aktualnich peb studerit se
specifickymi potebami.

3. Zajistit (ve spolupraci s Centrem simultannitiegasu) na vsechny petné pednety
v roce 2015 zapisovatele a dale zajistit (ve spalcisCeskou komorou tlumimika
do znakového jazyka) kvalitniho tlurrdka.

4. Zorganizovat fjimaci fizeni nan&sto. Ripravit ve spolupraci s fakultami VSE
modifikované pijimaci fizeni s ohledem na individualni pelby uchazé& se
specifickymi potebami.

5. Zaneiit se na spolupraci se zastnavateli, kit jsou ochotni poskytovat pra
a zamdstnavat studenty se specialnimi ¥adacimi potebami. Komunikovat s
zanestnavateli, ztastnit se veletrhu pracovnichilpzitosti pro osoby se zdravotn
postizenim JOB FAIR.

6. Zajistit studenim se specialnimi vzthvacimi potebami kompenzai pomicky,
které budou snadno dostupné a na dostatérovni.

BW 2.




Kli ¢ové indikatory

k 3oSt6aV2014 Odhad ci
Indikator (za ieoien a3 k 31.12. 2014 k 31. 12. 2015
(zarok 2014) (za rok 2015)

cerven 2014)

Patet upravenych stran
vyukovych material pro 6 000 7 000 10 000
vyuku cizich jazyk

Podil uchazé&i se
specifickymi potebami,

9 e . 85 % 85 % 90 %
ktefi absolvuji pijimaci
fizeni nan&sto
Podil studerit se
specifickymi potebami, 85 % 85 % 90 %

ktefi pravidelr® vyuzivaji
sluzeb SHS

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
6. Poradenstvi na vysokych Skolach

Rozpctet celkem (v tom investni / neinvestEni prostiredky):
1 000 000 K (0 K¢ /1 000 000 k)

Hlavni cile v rdmci kapitoly:
1. Poskytovat informéni sluzby zgjemim o studium; posilit spolupraci sereddnimi
Skolami, zejména s pedagogickymi poradci.
2. Pokraovat v pisobeni Akademické psychologické poradny; poskytonditiidualini

poradenstvi studeinh i zangstnané@m Skoly, kté&i se ocitnou v osobnich potiziéh
ieSi studijni nebo kariérova dilemata.

3. Realizovat akce firem na VSE ve formach HR prezgntaorkshof, odbornych
prednasek a specialnich akci.

4. Uspaadat dvakrat v roce veletrh pracovnidfigzitosti Sance.

5. Podporovat éast studerit na odbornych soéich.

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych citi:
1. Nabidnout ve spolupraci s vedenim fakutedhim Skolam moznost prezentaci V|
specificky gipravenych pro jejich studenty.
2. Nabizet individualni psychologické poradenstvi gchsdiagnostiku studeirn
i pracovnikim VSE prostednictvim Akademické psychologické poradny. Nab
kariérové poradenstvi studént i zaméstnanédm Skoly; pokr&ovat v zapojovan
vybranych studefitdo praxe.

3. Realizovat akce firem na VSE &chto formach:

a) HR prezentace — informace zastaificem o spolénosti a pozicich, které firm
nabizeji studefim ¢i absolvenim VSE,

b) workshopy — modelova vyovaiizeni,
c) odborné pednasky pednich manazér
d) specialni akce (Den auditorské aoaé profese, Den bank a dalsi).

b

SE

zet



4.

Uspaadat dvakrat v roce (v kazdém semestru akademicladuojedenkrat) veletr
pracovnich Hlezitosti Sance, usilovat 0 co nejvyssicg zastrénych firem;
uprednosiiovat s ohledem na kapacitu prostor disponibilnict peletrh velké
zanmestnavatele.

Zajistit ve spolupraci s jejich organizatory propeigodbornych sogki mezi studenty
VSE; podpdit G¢ast studerit Skoly ve vybranych sogiich.

-

Kli ¢ové indikatory
. K 30.8?/2014 Odhad cil
Indikator (za leden a2 k 31.12. 2014 k 31.12. 2015
gerven 2014) (zarok 2014) (zarok 2015)

Paet realizovanych
hodin sluzeb
Akademické 80 155 160
psychologické poradny
Pctet student
a absolverit 50 115 120
(psychodiagnostika)
Patet akci firem na VSE 24 30 40
Pctet student, ktefi se
G¢astni odbornych 94 126 130
SOuUtZi
Pctet student a
zanestnand, ktei

wr 124 160 180
vyuziji sluzeb
kariérového poradenstv

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
7. Propagace a marketing

Rozpatet celkem (v tom invesiEni / neinvestiéni prostiedky):
2 150 000 K (0 K¢ /2 150 000 K)

Hlavni cile v ramci kapitoly:
1.

Posilit komunikani aktivity fakult ve vztahu ke sdnim Skolam, zejména osobni
navsevy (tzv. spanilé jizdy) studeinti uciteli fakult, pipravit a zakoupit PR
predntty.

Podpdit moderni formy komunikace VSE v socialnich sitiposilit komunikaci
zametenou na $edoSkolaky.

Podpdit organizaci akci pro gdoskolské studenty na VSE.

Pripravit videoprezentaci VSE v anglické verzi.

Inovovat a vytisknout propagai materialy pro bakataké, navazujici magisterské
a doktorské studijni programycestire a angléting.
Podpdit marketing prograri celozivotniho vzdavani.
Podpdit propagaci ¥deckychcasopis VSE.

Inovovat a vytisknout samostatné propaganaterialy fakult v jednotném vizualnim
stylu vceskeé i anglické verzi.




9.
10. ZGcastnit se veleti vzaglavani vCR i v zahranii, podilet se na projektu E-Fa

Pribézre¢ aktualizovat obsah webovych stranesegké i anglické verzi.

CEMS.

r

11.Inzerovat v ti&nych i elektronickych médiich. Zatfit se zejména na propagaci Dni

12.Podpdit regionalni komunikaci Fakulty managementu.
13.Podporovat PR aktivity, zejména vystupovani zastySE v masmédiich.

otewenych dvé& fakult, nabidku bakatgkych studijnich obdr a podporu
cizojazyénych studijnich obdir.

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych citi:
1.

10.Propagovat Fakultu managementu v dictftbweé Hradci, aktualizovat a vytisknot

Zpracovat specifické propagi@ materidly a PR fednety pro cilovou skupind
stredosSkolak. Organizovat navéty strednich Skol.

Inovovat prezentace pro socialniéskoordinovat tytatinnosti s fakultami.

Upravit videoprezentaci pro zahrafiumistit ji na webové stranky VSE a ser
YouTube.

Organizovat semirt@, p'ednasky a Dny otégnych dvéi fakult pro stedoSkolské
studenty. Rozeslat propaga materialy na vybranéistdni Skoly; propagovat Dn
otewenych dvé.

Vytisknout informa&ni materialy fakult v jednotném vizualnim stylu éeském
a anglickém jazyce a aktualizovat propagamaterialy pro bakatéké, navazujic
magisterské, doktorské studijni programy a prograsigZivotniho vzdavani.
Inovovat a sjednotit webové strankygdeckych ¢asopisi, modernizovat tigné
formy.

Pribezne aktualizovat weboveé stranky, podporovat uzivaggbeacovat na zvysova
uzivatelského komfortu diky dalSim aplikacim. Skelebmastery kateder a utua
VSE a poskytovat poradenské sluzby.

Inzerovat v celostatnich i elektronickych médiickastnit se veletin vzdilavani
Gaudeamus a alesp@ veletrtii v zahranii, podilet se na projektu virtualnik
veletrhu CEMS.
Vydavat elektronickytasopis Zpravodaj VSE veské i anglické verzi. Udrzovs
pravidelny kontakt s médii; aktualizovat list médiiseznam odbornikVSE pro
vystupovani v médiich;fjpravovat a zviejnovat tiskové zpravy.

propagéni materialy.

Kli ¢ové indikatory

Stav

Odhad Cil
Indikator k( ;’;ie%eznoig k31. 12. 2014 k 31. 12. 2015
gerven 2014) (zarok 2014) (zarok 2015)

Pcatet pihlasek do
bakaldskych / 11283/6114  11400/6 114 10 000/ 6 504
navazujicich
magisterskych prograim
Pctet @ijatych student
do cizojazg¢nych 205 205 220
progrant

ver

b

- 2
—_—

10

At

ut

10



Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:
8. Efektivita a BZné financovani

Rozpatet celkem (v tom invesiEni / neinvestiéni prostiedky):
4 800 000 k (300 000 K / 4 500 000 K)

Hlavni cile v ramci kapitoly:
1.

7.

8.

Implementovat zrmy ve zmsobu stanoveni @ti student (kvéty, studenti
studijnich prograrinv cizim jazyce) pro péeby sestavovani roz{m Skoly.
Pribezne analyzovat fipravenost Skoly naifpadné zavedeni financovani vysoky
Skol prostednictvim ramcovych smluv a spolupracovat s MSMT piigoraw
mechanismu vyptu prostedki v ndvaznosti na sady ukazat&lality a vykonu.
Analyzovat uzivatelské pi#by v souvislosti se z¢nou personalniho a mzdoveée
systému z dvodu gredpokladaného ukéeni podpory ze strany dodavatel&pRavit
podminky vylgrovehorizeni.

Provést zminy ekonomickych informé&ich systéra v navaznosti na legislativr
zmeény v roce 2015 §etre pripadného zavedeni a rezimu vykazovani dle zal
0 rozp@tove zodpow¥dnosti.

Zapojit informani systémy VSE do systému statni pokladny (v razgab veejné
vysoké Skoly) ¥etns implementace konsolidai vyhlasky.

Vyhodnotit finaréni dopady pevodu budovy Menzy ltalska ze SUZ na VSt
piipadné Uhrady vzeslych nakiad

Provést reintegraci ekonomickych infortnich systémi SUZ v souvislost
s prevody majetku.

Pokraovat v elektronizaci athu dokument vcetrg rozvoje systému spisoveé sluzk

ch

—_

L
KOnha

Y.

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych citi:
1.

Analyzovat dopady stavajiciho vyia ceny normohodiny v ndhradovém systé
a navrhnout jeji Upravy. Pouzit metodiku financdvdmap@itavani) studerit
studijnich progran (v¢etrg progranti v cizim jazyce) vytvienou v roce 2014
Vv ramci sestaveni rozpi na rok 2015.

Vyhodnocovat dopady navrZzenych variant v oblastarficovani vysokych 3k
a poskytovat saiinnost ministerstvu v tétoéei formou stanovisek aifpominek,
aktivné se podilet naéth ¢astech projektu KREDO, které se zabyvaji da
problematikou.

Vyuzit vysledky analyzy dop@dukornieni podpory ze strany dodavatele mzdov
a personalniho systémii piipraw zadavaci dokumentace praemou zakazku tak
aby mohl byt novy systém implementovan v roce 2016.

Provést Upravy v ekonomickych infortimach systémech a Skoleni uzivte
Z davodu legislativnich zem. Fipravit dalSi vzory elektronickych dokumeént
Realizovat zrany v ekonomickych informaich systémech v souvislostigadnou
implementaci tzv. konsolidai vyhlasky.

Vyhodnotit zku$enosti poipvodu budovy MIT ze SUZ na VSE a uhradiipadné
naklady s timto souvisejici v prvnim roce provonupevodu.

Posoudit stupe integrace ekonomickych a majetkovych agend SUZsykiéni
a agend Skoly a realizovat ofmti podporujici #Si stupé integrace, vetrg
piipadnych pesuri majetku.

mu
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Kli ¢éové indikatory

(30, 6 2014 Odhad ci
Indikétor (za ieden a3 k 31.12. 2014 k 31.12. 2015
serven 2014) (zarok 2014) (zarok 2015)
Metodika pro
zap@itavani studerit Rozpracovana Vytvorena Implementovana
pro poteby rozpdétu
Zadavaci dokumentace Neni Neni Vytvorena

verejné zakazky

Cislo a nazev kapitoly dle Aktualizace dlouhodobéhpaméru VSE na rok 2015:

9. Investéni financovani

Rozpatet celkem (v tom inves#ni / neinvestni prostiredky):
10 000 000 K (7 000 000 K / 3 000 000 k)

Hlavni cile v rdmci kapitoly:

1. Pokraovat v postupné rekonstrukci tacovych weben a siti informmich

a komunik&nich technologii a souvisejici infrastruktury.

2. Pokra&ovat v obno¥ infrastruktury pro informéni systémy.

Aktivity vedouci k dosazeni jednotlivych ciii:
1. Pokra&ovat v postupném upgrade iesten a dalSich priktelefonni si VSE
upgradem hlavni telefonni @stiny VSE.
2. Pokra&ovat v upgrade serviedalSich informanich systém vcetre prostedki pro
zalohovani a zaji8hi bezpeénosti. Upgradovat server pro hlavni web Skoly.

Kli ¢éové indikatory

Indikator

Stav
k 30. 6. 2014
(za leden az
cerven 2014)

Odhad
k 31.12. 2014
(zarok 2014)

Cil
k 31.12. 2015
(zarok 2015)

St&i hlavni telefonni
ustedny

Vice nez 10 le

Vice nez 10 lef

Méng nez 1 rok

12



Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a daldi tviréi ¢innosti Vysoké skoly ekonomické v Praze na rok 2015 byla po
projednéni Spravni radou VSE a Védeckou radou VSE schvélena Akademickym senatem VSE
dne 21. 10.2014.

prof. Vaclav Riedlpauch prof. Ing. Hana Mac@kové, CSec.,
predseda AS VSE rektorka VSE
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