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Zprava vychazi z pruizkumu absolventli v akademickém roce 2019/20.

Zprava neobsahuje vysledky ankety absolventl pii promocich, nebot’ promoce se v roce 2020 z ptevazné vétsiny
nekonaly z déivodu pandemické situace v CR.

Stejnou skolu by s ur¢itym odstupem od ukonceni studia volilo 76 % absolventll (mirny nértst), 63,4 % absolventl
by volilo stejny program (t¢éméf shodné). Z Cerstvych absolventii by stejnou $kolu volilo vice nez 90 % a stejny
program vice nez 72 %.

P1i studiu pracovalo 96,2 % absolventll. Zaméstnani v prubchu studia hraje roli pfi hledani uplatnéni po ukonceni
studia; 55,4 % absolventu zlstalo u stejného zaméstnavatele, u kterého pracovali pfi studiu.

Pies 50 % absolventi studovalo magisterské studium Sest semestri. Vice nez 15 % absolventd studovalo
magisterské studium 5 nebo 4 semestry.

Podil absolventu, ktefi vyuzili moznosti studia nebo staze v zahranici se drzi na 42 %.

Pres 22 % respondentt se zapojilo do dobrovolné Cinnosti véetné studentskych spolk.

Hruby plat absolventd se dlouhodob€ v prvnim zameéstnani pohybuje mezi 20 001 az 40 000 K¢.

Z hlediska nabytych znalosti a dovednosti jsou absolventy opakované ocenovany prace s informacemi, osvojeni
ekonomického mysleni a jednani. Z manazerskych, komunikaénich a socialnich dovednosti to jsou tvorba
prezentaci a pisemny projev spolu s tymovou praci. NejvySe hodnocenou dovednosti je schopnost samostatného
rozhodovani nasledovana identifikaci a feSenim problému.

Pouzivani socialnich siti v praci ma rostouci tendenci, absolventi pouzivaji LinkedIn (téméf 35 %) a Facebook
(témét 25 %) v souvislosti se svym zaméstnanim.

. Propojeni obsahu studia a praxe je dle absolventt spise prumémeé.

Navrzena opatreni:

1. Pokracovat v pravidelném ro¢nim dotaznikovém Setieni uplatnéni absolventl provadéném Rozvojovym a
poradenskym centrem VSE.

2. PokraCovat v pravidelné anketé absolventti magisterskych studijnich programu realizované v ramci promoci,
pokud budou promoce realizovany s ohledem na pandemickou situaci v CR.

3. Propojit vysledky anket realizovanych na VSE s analyzou vysledkt dalsich Setfeni.



