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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile Uvedte predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné dlivod, pro¢
projektu splnén nebyl.
Cil1 Zajistit, aby k datu ucinnosti nafizeni GDPR byla $kola schopna prokazat zakladni shodu s timto nafizenim v
klicovych oblastech
Splnéno — k datu ucinnosti nafizeni GDPR, 25. 5.2018:

e  Byla vypracovana, pfijata a vydana smérnice s celoskolni platnosti k ochrané osobnich Gdajd "Ochrana
a zpracovani osobnich Udajd" zavadéjici na Urovni univerzity a jejich soucasti povinnosti, metodiky,
procesy a doporuceni pfi zpracovavani osobnich udaja.

e Byl jmenovan povérenec pro ochranu osobnich Gdaju.

e Byla stanovena metodika pro analyzu ¢innosti zpracovani osobnich Udaji a metodika pro proces
soupisu a popisu - registr ¢innosti, byl stanoven format registru ¢innosti a postup jeho plnéni véetné
rozdéleni povinnosti pro jednotlivé aktéry. Registr Cinnosti byl naplnén prvnimi daty a bylo zapocato s
dalsim pInénim registru ¢innosti s tim, Ze registr bude i po 25. 5. 2018 naddle k dennimu poradku
pribézné aktualizovan a dopliiovan, coz po zbytek roku délo.

e  Byly analyzovany smluvni vztahy a stanoven seznam dodavateld informachnich systém a zpracovatel(
osobnich Udaju. Byl zahajen proces uzavirani smluvnich dodatkd s dodavateli informacnich systému a
se zpracovateli osobnich Udajh. Do 25. 5. 2018 byly dodatky uzavieny nebo byl zahajena jednani o
znéni dodatkd s tim, Ze budou dokoncena nasledné a dodatky budou uzavreny, coz se i stalo.

e  Bylo realizovano skoleni pro administrativni pracovniky a $koleni pro vedouci pracovniky k zajisténi
ochrany osobnich tdajl a spInéni povinnosti vyplyvajicich z platnych predpist ke zpracovani osobnich
udajh. Soucasti skoleni byl i studijni material obsahujici uZiteéné relevantni informace pro jednotlivé
kategorie zaméstnancd.

e Byla vypracovana a na webu skoly zvefejnéna informace (pro zaméstnance, studenty i ostatni
kategorie subjektll osobnich Gdajd) o zpracovani a ochrané osobnich Udajl véetné kontaktu na
povérence pro ochranu osobnich udaja.

e Bylo analyzovano zpracovani osobnich udaji na zakladé souhlasu subjektd ddajd, upfesnéna
metodika vyuZiti tohoto institutu a byly vypracovany vzory souhlasd SU.

e Byl vypracovan postup pro uplatnéni a vyporadani prav subjekt udajd. Postup byl v listopadu
aktualizovan.

Cil 2 Analyzovat a implementovat opatieni k ochrané osobnich udajti pro vSechny zasadni systémy Skoly a
oblasti zpracovani osobnich udaja
Spinéno:

e Byla navriena metodika a zdvazné postupy pro analyzu systéml, v ramci kterych se zpracovavaji
osobni Udaje véetné problematiky provedeni DPIA.

e Byly analyzovany zasadni systémy, v ramci kterych se zpracovavaji osobni Gdaje (studijni,
ekonomicky, kolejni a knihovni) a u nékterych z nich byla navrZzena opatfeni zvysujici ochranu
osobnich udajl a zajistujici shodu s pozadavky nafizeni GDPR s tim, Ze navrzend opatfeni budou
realizovdna mimo tento projekt.

Cil3 Spojit sily a kapacity verejnych vysokych skol ke spoleénému postupu pfi navrhu a nasazeni prvni verze
komplexniho systému ochrany OU
Splnéno:

e Resitelé skoly se ucastnili na vSech valnych hromadach projektu.

e  Resitelé vyuzili moZnosti vymény zkudenosti v ramci komunikaéni platformy projektu: pfi fedenf
cil projektu bylo vyrazné cerpano ze spolecné pripravenych feseni - byla vyuZita vzorova
smérnice k ochrané osobnich Udajl jako zdklad skolni smérnice a to véetné nékterych zavedenych
mechanismu (garanti zpracovani), skolni forma registru ¢innosti vyuZila feSeni ostatnich skol jako
jeden z pilifl pro stanoveni poloZzek a formatu, pro Skoleni byly vyuZity materialy pripravené v
ramci projektu, informace na webu cerpala z materidll pfipravenych v rdmci projektu a veskeré
metodiky bud pfimo ¢erpaly z metodiky v rdmci projektu, nebo se ji inspirovaly.

e  Projekt a spoluprace v ném byla pfinosna jednak z hlediska vzniku potfebnych materiald ¢i
metodik (materidly a metodiky projektu slouZily jako vychodisko, jeden z pilitd tvorby nebo
alespon pro inspiraci Skolnich verzi ¢imZ tento proces podstatné zefektivnily), ve druhé radé pak k
zajisténi srovnatelné urovné shody s nafizenim GDPR v ramci vefejnych vysokych skol, v omezené
mife dokonce v pfijeti kompatibilnich reseni.

Plnéni

kontrolova- | Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné divod, proc¢
telnych splnény nebyly.

vystupu




V1 Prehled o ¢innostech zpracovani v organizaci
Splnéno — realizovano formou registru Cinnosti: registr ¢innosti byl navrzen, ztizen a naplnén udaji.
V2 Identifikace kli¢ovych systém a oblasti zpracovani OU
Splnéno —identifikovany studijni, ekonomicky, kolejni, knihovni a dalsi systémy dle registru ¢innosti.
va Interni legislativa k ochrané OU
Splnéno — smérnice s celoskolni platnosti k ochrané osobnich Udajd "Ochrana a zpracovani osobnich Gdaja",
pribéziné aktualizované dokumenty obsahujici Ukoly, organizacni a technicka opatteni a harmonogramy
postupu k zajisténi poZadavkl nafizeni GDPR pro jednani vedeni Skoly a kolegia rektorky, v posledni verzi "Plan
dosaZeni a prokazani souladu VSE v Praze s nafizenim EU 2016/679" a "Organizacni a technicka opatfeni pro
dosaZeni a prokazani souladu s GDPR" prijat na kolegiu rektorky dne 2. 10. 2018.
V5 Personalni zajiténi ochrany OU
Splnéno — zfizena a obsazena pozice povérence pro ochranu osobnich Udaju.
V6 Metodiky a doporuceni
Splnéno — skolni metodiky a doporuceni vychazely nebo byly inspirovdny metodikami vytvofenymi v ramci
projektu.
V7 Registr zpracovani OU
Splnéno — registr je vedeny Centrem informatiky (pfed prfejmenovanim Vypocetnim centrem), za spravnost
popisu jednotlivych ¢innosti zpracovani osobnich Udaji odpovidaji vedouci pracovist, ktera osobni Gdaje
zpracovavaji nebo jimi povéreni pracovnici (garanti zpracovani). Dohled na registrem provadi povérenec
pro ochranu osobnich udajl. Registr obsahuje minimalné:
e nazev Cinnosti, ndzev jejich slozek;
e Udaj o pracovisti, jméno a kontaktni idaje garanta;
e popis kategorii subjektl udajd;
e popis kategorii osobnich udaju;
e Ucely zpracovani;
e  kategorie prijemcl, kterym byly nebo budou osobni Udaje zpfistupnény, véetné prijemcl ve
tretich zemich nebo mezinarodnich organizacich;
e informace o pfipadném predani osobnich Gdajll do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci,
véetné identifikace této treti zemé ¢i mezinarodni organizace, a v pfipadé predani podle ¢l. 49
odst. 1 druhého pododstavce natizeni dolozeni vhodnych zaruk;
e je-lito mozné, planované Ihity pro vymaz jednotlivych kategorii udaj(;
e je-lito moZné, obecny popis technickych a organizacnich bezpecnostnich opatieni uvedenych v ¢l.
32 odst. 1 nafizeni;
e je-li zpracovani realizovano externi osobou (zpracovatelem), identifikaci zpracovatele a téz
smlouvy, na jejimz zdkladé zpracovani probiha;
e  pravni titul, na jehoz zakladé zpracovani probih3a;
e zdroj osobnich udaju;
e doporuceni garanta, zda je nutno provadét posouzeni vlivu operaci zpracovani na ochranu
osobnich udajl podle ¢l. 35 nafizeni.
V8 Posouzeni dopadu a implementace opatieni
Splnéno — v rdmci projektu je stanovena metodika, samotna realizace planovana pfi pristi revizi registru.
V9 Doporuceni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat
Splnéno — bude vyuZita metodika, zavéry a doporuceni pracovni skupiny vyzkumna data v ramci projektu.
V10 Dokumentace
Splnéno — dokumentace byla vytvofena v rdmci vystupt projektu (viz vysSe) a téz formou zprav pro rlizna
grémia (vedeni skoly, kolegium rektorky a dalsi) a zapist z téchto grémii.
Vi1 Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU
SpInéno — realizovano $koleni formou pfimé vyuky pro zaméstnance, planuje se skoleni elektronickou
formou s moZnosti vyuZiti vysledkd projektu.
Zmény Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pricinu, v pfipadé, Ze jste Zadali o jejich
v Fedeni povoleni MSMT, uvedte &. j. vyfizeni této zadosti.

¢ Jednotlivé zmény ZdUvodnéni (pfipadné ¢. j. vyFizeni
) (pFidejte radky podle potreby) 74dosti na MSMT)




Zména v rozpoctu: presun 2 tis. K¢ z polozky 2.3
do polozky 2.4.

Z uspory vzniklé zaokrouhlenim
pldnované ¢astky na odvody byl potizen
externi disk pro uloZeni materiall
vzniklych v ramci projektu.

Prehled o
pokracujici
m projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik financnich prostfedkl jiz bylo
vyCerpano. V pfipadé, Ze je planovdno pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostfedk

Rok realizace (souhrnny tdaj)

budoucna)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Poznamka: V piipadé, 7e potiebujete sdélit dalsi doplfujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace cerpani financni dotace na reSeni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pfidélena dotace

na feseni projektu - Cerpani dotace
ukazatel | (v tis. K¢)
(v tis. Kc)
1. | Kapitalové financni prostredky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 310 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vc€etné pohyblivych slozek) 230 230
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0 0
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socidlni zabezpeCeni a ptispévku na statni politiku 80 78
zaméstnanosti a pridély do socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0 2
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0 0
2.6 | Cestovni nahrady 0 0
2.7 | Stipendia 0 0




V4 Vg .

BlizSi zdUvodnéni cerpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potfeby)

Cislo
polozky . L o _ <, .
Castk tis. K
(viz pFed- Nazev vydaje a jeho zdtivodnéni astka (v tis. K¢)
chozi tab.)
91 Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) - zdlvodnéni: je to odména za prace v pracovnim 530
) poméru na cilech a vystupech projektu
2.3 Zakonné zdravotni a socialni pojisténi ve vysi 34 % z 2.1 - zd(livodnéni: ze zakona 78
2.4 Potizeni externiho disku pro uloZeni material( vzniklych v ramci projektu. 2
3, | Celkem bézné a kapitalové financni 310 310
* | prostredky




